
Landesverband der steuerberatenden und wirtschaftsprüfenden Berufe in Bayern e.V.

Leitbild =!
Der Landesverband der steuerberatenden und wirtschaftsprüfenden Berufe in Bayern e.V.
(kurz: LSWB) ist ein Berufsverband.

Sein Zweck und seine Aufgabe ist die Wahrung und Förderung der allgemeinen, ideellen
und wirtschaftlichen Berufsinteressen der auf dem Gebiet der Steuerberatung, Wirtschafts-
prüfung und des Prüfungs- und Treuhandwesens tätigen Mitglieder, die ihre berufliche
Niederlassung in Bayern haben oder in Bayern zugelassen sind.

Der LSWB orientiert sich mit seinem Angebot an Informationen und Dienstleistungen am
aktuellen Bedarf seiner Mitglieder. Ziel ist es, jedem Mitglied einen nachhaltigen Mehrwert
und damit einen Wettbewerbsvorteil zu vermitteln. Zukunftsfähigkeit und Leistungsfähigkeit
der Mitglieder, wie auch des Verbandes selbst, sind nach dem vorliegenden Leitbild zu
sichern und zu optimieren. 

Die Zusammenarbeit der Vereinsmitglieder erfolgt mit dem Motto:

Miteinander im Beruf mehr wissen, sicherer beraten, 
effizienter gestalten, niemals allein gelassen sein.

Angebot

Jedes Mitglied kann aus dem Angebot des LSWB vielfachen Nutzen zur Ausübung seines
Berufs ziehen und auch die eigenen Interessen und Belange, zusammen mit seinen Kolle-
ginnen und Kollegen im Verband, sicher realisieren. 

Das Angebot des LSWB hat insbesondere die Schwerpunkte:
• Aktuelle Information der Mitglieder für die tägliche Arbeit im Beruf,

• Veranstaltung von Seminaren zur fachlichen und beruflichen Weiterbildung
der Mitglieder (einschließlich ihrer Mitarbeiter),

• Ausbildung des Berufsnachwuchses,

• Optimierung der Kanzleiorganisation,

• persönliche Beratung der Mitglieder,

• Durchsetzung berufspolitischer Ziele, Abwehr von Angriffen auf gemeinsame Interessen
und Tätigkeitsgrundlagen der Mitglieder,

• Mitarbeit (national, international) bei der Gestaltung des Steuer- und Wirtschaftsrechts,
Weiterentwicklung und Verbesserung des Berufsrechts,

• Mitwirkung in anderen Berufsorganisationen, Berufskammern und Dachverbänden,

• Aufbau von und Teilnahme an Netzwerken zur beruflichen Förderung

• Verhandlung und Vermittlung von Rabatten und Einkaufsmöglichkeiten für Mitglieder.


